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Folkrorelsernas Medieforening i Vasteras
(FMiV)

|-

[
VASTERAS

NARRADIO

Folkrorelsernas Medieforening 1 Vésteras dr en ideell forening och dess uppgift
ar att 1 forening, under demokratiska former verka for och medverka till en me-
dieutveckling som ska komma allménheten 1 Vésterds tillgodo. Foreningen ska
vila pa och drivas utifran ett starkt ideellt engagemang och verka gentemot de
grundldggande virden som foreningens existens vilar pd, samt for vidast mgjliga
yttrande- och informationsfrihet 1 en ickekommersiell lokal radiokanal 1 Véster-
as.

Visterds Narradio sdnder varje dag mellan k1 05.00 och 22.00 pa frekvensen
93,7 MHz och via hemsidan www.fmiv.nu Sdndningstiderna &r ej statiska utan
kan anpassas efter behov. Radiosédndningarna bestir av program som ar produce-
rade av personer 1 Vésteras med omnejd. Det dr sjdlva grundidén med verksam-
heten; att ge allmidnheten mojlighet att komma till tals i radio. Nér det inte sénds
program spelas det musik och radion striavar efter att i sa stor utstrickning som
mojligt sinda musik dir lokala musiker och ensembler medverkar.

Vasterds Narradio
Folkrérelsernas Mediefrening i Vasterds (FMiV), Sintervdgen 6, 721 30 Vasterds
Telefon: 073 - 637 29 77
E-post: info@fmiv.nu
Organisationsnummer: 878001-2038
Bankgiro: 655-2004


http://www.fmiv.nu/
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FMiV PRINCIPER OCH POLICY FOR VERKSAMHETEN

FMiVs mal och uppgift ér att i forening, under demokratiska former verka for och medverka
till en medieutveckling som ska komma allménheten i1 Vésteras tillgodo. Foreningens verk-
samhet skall drivas med en asiktsmissig tolerans, stodja och stimulera mangkulturdialog och
mangkulturmoten samt aktivt arbeta for jamstélldhet och jamlikhet i verksamheten. Verksam-
heten skall i alla delar drivas i1 enlighet med principen om allas lika védrde oavsett kon, konsi-
dentitet / kdnsuttryck, sexuell 1dggning, alder, religion / trosuppfattning, etnisk tillhorighet el-
ler funktionsnedséttning.

Diskrimineringslagen dr grunden for foreningens jamstilldhetspolicy. Policyn riktar sig till
foreningens anstillda, brukare och fortroendevalda. Hér foljer ndgra viktiga punkter:

. I foreningen ska alla ha méjligheter till utveckling av sina kunskaper och roller.

*  Vid rekrytering ska foreningens strdvan om jamn konsfordelning tas i beaktande.

e Ratt till anstallning pa lika villkor och samma utvecklingsméjligheter i arbetet giller oavsett kon, konsdentitet/konsuttryck, sexuell
laggning, alder, religion/trosuppfattning, etnisk tillhorighet och funktionsnedsittning.

*  Foreningen ska arbeta for att utjdmna och forhindra skillnader i 16n och makt hos dem som utfor arbete som ar att betrakta som lika
eller likvardigt.

. Foreningen ska motverka uppdelningen pa traditionellt kvinnliga respektive manliga arbetsuppgifter eller fortroendeposter.

. Foreningen ska arbeta for en jamnare fordelning av kvinnor, mén samt ickebinéra personer pa alla nivder inom organisationen.

Foreningens verksamhet regleras dessutom av omfattande lagstiftning och regelverk. Grunden
for tillstandsgivningen for radio och tv dr yttrandefrihet, méngfald och tillgédnglighet.
Sédndningsverksamheten regleras ocksé av etiska regler av Mediemyndigheten samt genom de
avtal som slutits med upphovsrattsorganisationer. Viktiga lagar och regler samt bestimmelser
som géller for programverksamheten ar

. Radio- och tv-lag (2010:696)

. Yttrandefrihetsgrundlagen (1991:1469)
. Regler for narradio

. Etiska regler for press, TV och radio.

. Regler for sdndning av upphovsrittsskyddad musik (musiklicens).

Bryter nagon individ eller sindande organisation mot ndgon av i dokumentet beskrivna policy,
regler och lagar ska Overtradelser skyndsamt hanteras av styrelsen och berorda aktorer. Vid
uppsétliga och allvarliga overtradelser skall ansvariga for Gvertradelsen forbjudas att sinda ra-
dio. Vid uppsatligt lagbrott skall brottet polisanmélas. Medlemsforening som inte foljer prin-
ciperna i detta dokument eller i 6vrigt skadar FMiV kan efter forslag av styrelsen uteslutas ur
FMiV.

Alla som vill, ska fa prova pa att producera radio oavsett forutsdttningar. Personer som &r
knutna till nagon av FMiVs medlemsforeningar fir nyttja radiostudion och sénda radio gratis,
under forutsittningar att det inte ir i ett kommersiellt syfte. Ovriga som dnskar nyttja radio-
studion hyr studion for ett timpris som bestdms av styrelsen. For mer information se hemsi-
dan.

ORGANISATION

FMiV ér en foreningssammanslutning bestdende av ett antal medlemsforeningar, en konstruk-
tion som &r vanlig i ndrradiosammanhang. Foreningen har en styrelse och fér mer information
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Telefon: 021-372 39 32
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om vilka personer som finns med i denna samt dvriga fortroendevalda, se hemsidan
www.fmiv.nu. Foreningen har ett sindningstillstdnd som géller f6r samtliga medlemsfore-
ningar. Foreningen har for ndrvarande en anstilld stationsledare som dven dr ansvarig utgivare
for nérradion.

Stationsledarens huvudsakliga uppgifter ar att:

. Ansvara for och utveckla den dagliga verksamheten genom att halla uppsikt 6ver féreningens utrustning och lokaler.

. Marknadsfora verksamheten och aktivt arbeta for att fa fler verksamheter att ansluta sig till radion och dirmed uppmuntra fler att
producera radioprogram.

. Skota foreningens informationshantering sasom utskick via e-post, foreningens hemsida och sociala medier.

. Ansvara for foreningens administration. Att ta kontakt med radioproducenter, ge dem teknisk support och se till att féreningens
utrustning och radiostudio fungerar.
. Ansvara for sandningarna samt arkivering av radioséndningarna.

. Introducera nya organisationer i policyn och regler for verksamheten.

EKONOMI

Foreningen (FMiV) dr beroende av bidrag for att kunna bedriva verksamheten. Bidragen
kommer idag dels ifrdn kommunen i form av verksamhetsstdd och dels fran arbetsformedling-
en i form av 16nebidrag. Lonebidraget anvinds fOr att anstélla en stationsledare som for nér-
varande har en sysselsittningsgrad pa 60 procent. Bidraget ifran arbetsformedlingen tacker c:a
70 procent av de totala 16nekostnaderna. Forening soker verksamhetsstod avsétter en viss
summa till l16nekostnaderna for att ticka upp mellanskillnaden. Se budget 2026 f6r mer infor-
mation. Ovriga intikter som radioverksamheten har ir séindning av kommunfullmiktige,
sponsring fran organisationer, och inkomster (medlemsavgifter) ifrdn medlemsorganisationer.
Medlemsavgiften dr for ndrvarande 500 kr per ar. Har foljer en uppriakning av ndgra utgifts-
poster som &r kopplade till radioverksamheten.

. Séndningstillstand for att fa sdnda ndrradio pa frekvensen 93,7 MHz.

. Kostnader for att kunna sinda webbradio.

. Kostnader till STIM vilket gor det mojligt for radioproducenter att spela upphovsrittsskyddad musik i radio.
. Lonekostnader ( inklusive arbetsgivaravgifter, pensions- samt forsékringskostnader).

. Kostnader for att uppgradera inspelningsutrustningen.

. Foretagsforsakring av radions séndningsutrustning samt dess 19sore.

. Bankavgifter

MAL FOR VERKSAMHETSARET 2026

1. Yttrandefrihet och jimstilldhet
Foreningen ska verka for vidast mojliga yttrandefrihet och informationsfrihet i en icke-kom-
mersiell lokal radiokanal och aktivt arbeta for jimstélldhet 1 verksamheten.

2. Sandningsteknik

Foreningen har ansvar for sdndningstekniken. Som &dgare av sdndningstillstandet atar sig fore-
ningen att fungera som en foreningssammanslutning for de féreningar, organisationer som
onskar sédnda nérradio eller producera podcast. Det ska vara attraktivt att producera radio bade
for amatdrer savél som professionella radiomakare. Idag har foreningen teknisk utrustning for
att gora direktsdndningar utanfor radiostudion och denna mgjlighet kommer att utnyttjas.
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3. Medlemmar och verksamhet

Utvecklingen av foreningslivet i Sverige dr bekymmersam dé allt fler foreningar lagger ner
sin verksamhet och det paverkar dven Visteras Nérradio som forlorar samarbetspartners. Det
resulterar 1 farre radioprogram produceras vilket leder till ett minskat krympande utbud. Men
inspelningstekniken anvénds idag till mer &n att producera radioprogram; foreningen har sam-
arbete med gymnasieskolor och uppléter studion till gymnasieelever som till exempel spelar
in muntliga presentationer som ett led i skolarbetet. Den sortens verksamhet kommer i framti-
den att prioriteras. Foreningen har generellt varit dalig pé att anordna medlemsmoten for sina
egna medlemmar (om man bortser ifrin Arsmétet) men vill sats mer pa den typen av verk-
samhet.

Foreningen vill inleda fler samarbeten med de 6vriga verksamheter som finns 1 Culturen for
att kunna skapa gemensamma projekt. Foreningen vill vara en aktiv del 1 Vésteras kulturliv

och vill samarbeta med Visterds Stad, ndringsliv, bildningsférbund, enskilda kulturarbetare

med mer.

Det ér val 1 till Sveriges riksdag, regioner och kommuner, och radion har en viktig funktion att
fylla. Det kommer att arrangeras olika former av paneldebatter under verksamhetséret 2026
och eftersom det dr en Nérradio kommer foreningen till storsta del fokusera pd kommunal och
regional politik.

4. Mangkultur

Foreningen vill initiera, stddja och stimulera mangkulturdialog och mangkulturméten. Fore-
ningen vill sdnda information frdn Visteras stad pa flera sprak. Det kommer att sdndas valin-
formation pa en méngd olika sprak i samband med valet nésta 4r.

S. Information och marknadsforing

Pé Visteras Nérradio hemsida www.fmiv.nu finns relevant information om féreningen och si-
dan uppdateras kontinuerligt med detaljerad information om programutsdandningar. Det laggs
ut information pa sociala medier om nérradions programutbud. Det hir &r ett arbete som de
olika radioproducenterna uppmuntras att hjdlpa till med. Foreningen behdver satsa pa bittre
marknadsforing av den 16pande verksamheten och vill kdpa in olika tjanster bade frén aktorer
inom Culturen men dven foretag som specialiserar sig pa riktad marknadsforing.

6. Jamlikhet

Foreningen vill arbeta aktivt for jimlikheten 1 verksamheten. Foryngringsarbetet har pagatt
under en ldngre tid, men gott resultat. Idag finns en god variation vad géller bade alder och
kon bade 1 styrelsen och bland radioproducenter.

GENOMFORANDE AV MAL VERKSAMHETSARET 2026

Nedan finns huvudpunkter i hur foreningens mal for 2026 ska uppfyllas.

1. Yttrandefrihet och jamstilldhet

Det finns minga méanniskor i Vésterds som har ett annat sprék &n svenska som modersmaél.
Foreningen vill gdrna fanga upp dessa mélgrupper genom att lata producera och sénda radio-
program pa deras sprak. Pa sé vis kan fler minniskor f4 komma till tals och bli involverade i
vad som pagér i Visterds samt ta del samhéllsdebatten.

2. Sandningsteknik
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Tidigare har all sindning varit knuten till radiostudion p& Culturen. Men tack vare tidigare in-
vesteringar 1 ny teknik ar det idag mojligt att producera direktsdnda program ute 1 Vésteras.
Det kan handla om att sénda radio ute fran en méngd platser i Vésteras sdsom torg, fran café-
er, utstdllnings - och konferenslokaler. Den hir typen av verksamhet kommer att prioriteras i
framtiden.

3. Medlemmar och verksamhet

Foreningen avser att samarbeta med stadens foreningar och organisationer, men kommer att
prioritera medlemsorganisationerna. Det dr var forhoppning att inleda samarbeten med 6vriga
verksamheter pa Culturen. Har f6ljer en forteckning Gver nagra projekt som kommer att fort-
sdtta under kommande verksamhetsar:

+  Visteras Néarradio kommer att delta i kommande ars upplaga av Summermeet.

«  Foreningen kommer att arrangera sommarradion, ett projektet dir gymnasieungdomar far prova pa att
sdnda radio under sommaren. Samarbete kommer att ske med arbetsmarknadsenheten (AME) som ad-
ministrerar rekryteringen av ungdomar samt sorjer for deras anstillning. Under den perioden behéver
foreningen projektanstilla en person som ska vara ungdomarnas handledare.

«  Foreningen upplater lokaler och inspelningsutrustning sé att ungdomar fran gymnasieskolor far spela in
poddar som ett led i deras undervisning.

+  Radion kommer att uppméarksamma att det ar valér och bjuda in foretrddare for olika politiska partier
och édven tillfrdga motsvarande i de olika ungdomsforbunden till samtal och paneldebatter.

+  Foreningen startades 1986 och firar ddrmed 40 ar nésta ar och det kommer att uppmarksammas.

4. Mangkultur

Foreningen avser att samarbeta med stadens foreningar och organisationer och pa sa vis knyta
kontakter som kan bidra till en 6kad mangfald. Radion gor i dag ett nyhetsprogram vars syfte
ar att belysa olika verksamheter i Vésteras. Avsnitten sénds i nérradion och det finns mojlighet
att streama avsnitten via hemsidan www.fmiv.nu Det finns méjlighet att bygga vidare pd idén
och inkludera fler verksamheter, som finns 1 Visteras.

5. Information och marknadsforing

For nirvarande sidnder nirradion kommunfullméiktiges sammantriden varje ménad, det dr na-
got som nirradion kommer att fortsétta att gora. Infor varje sammantride sinder Nérradion ett
kort sammandrag om vad som finns pa dagordningen infor varje mote. Var verksamhet syns
pa sociala medier och det giller att uppmuntra radioproducenter att delta i det arbetet. Fore-
ningen vill arrangera / delta i fler evenemang da vi kan utnyttja direktsdndningstekniken och
jobba med att bredda aktiviteterna till att &ven omfatta musikinslag.

6. Jimlikhet — Foreningen vill aktivt arbeta for en mer jamlik konsfordelning men dven stor-
re méngfald 1 verksamheten. Den sociala dimensionen dr viktig och féreningen kommer att ar-
beta med mindre grupper som tillsammans arbetar ihop med att skapa program. Det &r en me-
tod for att 1 hogre utstrickning involvera personer som annars drar sig for att engagera sig
kring nérradion. Det ska sdgas att Nirradion under flera ar arbetat med detta och att vi idag
har en bra blandning bade vad betréffar alder och kon men fortfarande ar det svért att engage-
ra personer med annan nationalitet och modersmal &n svenska.

Detta dr FMiVs styrelses forslag till verksamhetsplan for 2026.

Visterds den 13 oktober 2025
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